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RESOLUCION DE 4 DE ABRIL DE 2018, DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, POR
LA QUE SE CONVOCA EL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DE DESTINOS
PROVISIONALES DEL CURSO 2018-2019, PARA EL PERSONAL DOCENTE NO
UNIVERSITARIO QUE PRESTA SERVICIOS EN LOS CENTROS PUBLICOS DEPENDIENTES
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS.

La Orden de 10 de mayo de 2010, de la entonces Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, establece las
normas aplicables para la provision de puestos de trabajo vacantes con caracter provisional, por parte del
personal funcionario de carrera, funcionario en practicas y laboral fijo docente no universitario, en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC. n.° 94, de 14 de mayo).

El articulo 10 de la citada Orden establece que “La Direccion General de Personal convocara, de acuerdo con
lo que se determina en esta norma, procedimientos de provision para la cobertura con caracter provisional, de
puestos vacantes de la plantilla de funcionamiento de los centros, con objeto de cubrir las necesidades de los
centros, zonas y servicios educativos”.

Por otro lado, en el Decreto 83/2010, de 15 de julio, se regulan los puestos de trabajo docentes de caracter
singular en el ambito de los centros publicos de ensefianza de la Comunidad Autéonoma de Canarias y su
sistema de provision (BOC ntim. 142, de 21.07.10), y en la Orden de 2 de agosto de 2010, se determinan los
puestos de trabajo docentes de caracter singular, sus condiciones y requisitos y se establecen las normas
aplicables a los concursos de traslados que se convoquen para funcionarias y funcionarios de los Cuerpos
docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, asi como la ordenacion del
personal docente, en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Canarias (BOC num. 157, de 11.08.10).

Todo ello ha de articularse de forma que el servicio educativo se preste con la mayor eficacia, de acuerdo
con las necesidades que para los distintos centros docentes publicos de Canarias establezca la planificacion
educativa para el curso escolar 2018-2019.

De conformidad con lo previsto en el articulo 27.1 a) del Decreto 212/1991, de 11 de septiembre, de
organizacién de los Departamentos de la Administracién Autondémica de Canarias (BOC n°® 122, de
16.09.91), se formula la siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION

Unico.- Convocar el procedimiento de adjudicacion de destinos provisionales del curso 2018-2019, para el
personal docente funcionario de carrera, funcionario en practicas y el personal integrante de las listas de
empleo que se determine, de todos los Cuerpos docentes no universitarios, asi como el personal laboral fijo
docente que participa en comision de servicios por salud y el personal integrante de la lista de logopedia,
dependientes de la Comunidad Auténoma de Canarias, de acuerdo con las bases contenidas en los Anexos A
y B. Estan excluidos de este procedimiento los Cuerpos de Inspectores de Educacion, Catedraticos de Musica
y Artes Escénicas, Profesores de Musica y Artes Escénicas, y el profesorado de Religion Catdlica.
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RESOLUCION DE 4 DE ABRIL DE 2018, DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, POR
LA QUE SE CONVOCA EL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DE DESTINOS
PROVISIONALES DEL CURSO 2018-2019, PARA EL PERSONAL DOCENTE NO
UNIVERSITARIO QUE PRESTA SERVICIOS EN LOS CENTROS PUBLICOS DEPENDIENTES
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS.

Contra esta Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso potestativo de
reposicion ante la Direccion General de Personal, en el plazo de un mes contado a partir de su publicacion, o
bien interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que
corresponda en la Comunidad Auténoma de Canarias, en el plazo de dos meses contado a partir de su
publicacion, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse. En el caso de presentar recurso de
reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se resuelva expresamente
éste o se produzca su desestimacion presunta.

LA JEFA DE SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12, apartado 2, letra m) del Reglamento Organico de la
Consejeria de Educacion y Universidades, aprobado por el Decreto 135/2016, de 10 de octubre (BOC num. 203,
de 19 de octubre), y el Decreto 202/2017,de 4 de agosto, de nombramiento del Director General de Personal de
la Consejeria de Educacion y Universidades (BOC num. 151, de 7 de agosto).

Conforme con lo que se propone, RESUELVO.

EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
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